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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

Ilgi:  05.05.2015 tarihli ve 57802651-203/24205 sayili yaziniz

Ilgi yazimz ile meslek yiiksekokullart miidiir ve miidiir yardimcilarinin 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununun 5, 12 ve 13 iincii maddelerinin uygulanmasi sirasinda
yiiksekokul miidiir ve midiir yardimcilarina saglanan mali haklardan yararlandirilip
yararlandirilamayacagi hakkinda Bakanligimiz goriisiiniin bildirilmesi istenilmektedir.

Bilindigi tlizere, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 3 {incii maddesinin (g)
bendinde yiiksekokul, belirli bir meslege yonelik egitim Ogretime agirlik veren bir
yiiksekdgretim kurumu olarak, meslek yiiksekokulu da, belirli mesleklere yonelik nitelikli
insan giicli yetistirmeyi amaclayan, yilda iki veya ili¢ donem olmak tizere iki yillik egitim-
Ogretim siirdiiren, 6nlisans derecesi veren bir yiiksekdgretim kurumu olarak tanimlanmaistir.

78 sayili Yiiksekdgretim Kurumlart Ogretim Elemanlarmin Kadrolart Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 8 inci maddesinde 6gretim gorevlisi, okutman, arastirma
gorevlisi, uzman, gevirici ve egitim-0gretim planlamacisi kadrolarina; agiktan veya ogretim
eleman1 disindaki kadrolardan naklen atanabilmek igin Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan yapilacak merkezi sinav ile yiiksekdgretim kurumlarinca yapilacak giris
smavina iligkin diizenlemeler yapilmis, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek uzmanlik alanlarina aciktan ya da naklen atanacak oOgretim
gorevlilerinin ise merkezi sinavdan muaf olacaklarina iliskin diizenleme yapilmaistir.

2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Teskilatt Kanununun 3 iincii maddesinde de
Universitenin olusacagi birimler sayilmis ve bu kapsamda; fakiilte, enstitii, yiiksekokul,
konservatuvar, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ve benzeri birimler
olarak ayr1 ayr belirtilmistir.

Diger taraftan, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu ile 6gretim elemanlarinin
aylik, mali ve sosyal haklarina iligkin diizenlemeler yapilmis, bu kapsamda 5 inci maddesinde
ek gosterge, 12 nci maddesinde {iniversite ddenegi, 13 iincii maddesinde de idari gorev
O0denegine iligkin hiikiimlere yer verilmistir.

Belirtilen diizenlemelerde, 6gretim elemanlarimin akademik unvanlari itibariyla
atandiklar1 kadrolar ve yiiriittiikleri idari gorevleri dikkate alinarak belirleme yapilmis olup,
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s6z konusu maddelerde meslek yiiksekokulu miidiirlerine iliskin 6zel bir diizenleme
yapilmamis bulunmaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuatta goriilecegi lizere yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullar1 tanimlari, teskilatlanmalari, bazi kadrolarda ise alinmalari bakimindan ayri
ayr1 belirtilmek suretiyle dlizenleme yapilmasina ragmen, sézkonusu yiiksekogretim
kurumlarimnin idarecilerinin mali haklar1 bakimindan ayni ayrima yer verilmemistir.

Bu ¢er¢evede meslek yliksekokullart miidiir ve miidiir yardimcilarinin, 2914 sayili
Kanunun 5, 12 ve 13 {incii maddelerinin uygulanmasi sirasinda yiiksekokul miidiir ve miidiir
yardimcilarina  saglanan mali haklardan yararlandirilmalarina  imkan bulunmadig
degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

fsmail ilhan HATIPOGLU
Bakan a.
Genel Mudir
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